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Proposta de Prestagdo de Servicos Ocupacionais
Gv Clinicas Medicina do trabalho
AJ/C: PREFEUTURA MUNICIPAL DE AURORA TO

v Elaboragio dos programas ocupacionais (PCMSO, PGR, LTCAT) e elaboragcdo do PPP
sempre que necessario.

v Convocagio dos funciondrios para exames periddicos.

v Exames complementares e ASOS realizados em clinicas credenciadas da Gv Clinicas.
v'  Ppossibilidade de Treinamento de EP| e palestras EAD.

v" Ambiente climatizado e em local de fdcil acesso.

¥ Médico coordenador, engenheiro do trabalho e técnico do trabaiha a disposicio em
todoes as unidades.

v Garantia de arquivamento dos exames e programas por 20 anos.
v Atendimento em todo Brasil através de unidades préprias e credenciados.

v Responsabilizamos sobre eventuais multas por falha dos programas ocupacionais.

Suas empresas, terdo acesso ao Software M3 SISTEMA OCUPACIONAL.

0 M3 Sistema Ocupacional dé acesso a diversas soluctes:

v Visualiza¢fio e impressiio dos programas ocupacionais PCMSO, PGR, LTCAT.
v"  Emissdo guia encaminhamento para o ASO e exames complementares.

v Relatérios de consultas e exames complementares a vencer, consultas vencidas, exames
realizados, exames ndo realizados.

v Cadastro de CAT (acidente do trabalho), cadastro de afastamento do trabalho, mudanga
de funcio e transferéncia de empresa {filiais).

v Emisso de Ficha de EP], registro de entregas de EPI e convocacdo para substituicdo do
equipamento, gerando melhor controle para a empresa.

v"  Emissio do PPP on-line.

v E-Social sempre em evolucio de acordo com suas alteragdes.
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Treinamentos e palestras ON-LINE — WWW.AVA.GVCLINICAS.COM.BR-
Nio incluso nesta propostal {OBRIGATORIO PELA LEGISLACAO).

P T DO

A Gv Clinicas conta com uma plataforma de treinamentos ON-LINE, para atender a sua
. - O empresa e as normas exigidas, Contém diversos treinamentos sobre seguranga do trabalho:

v Treinamento de EPI Basico

i v Treinamento de EP] para profissionais da limpeza, agougues, mineragdo, pintura, drea da
. satide e outros

I ¥ Nogdes de Primeiros Socorros
v Introdutdrio para Construgio Civil

i v Designado de CIPA e Constituiciio de CIPA
i

i Beneficios:
it
i ¢ Solug3o répida e baixo custo

, ¥ Videoaulas com materiais exclusivos, apostilas digitais, provas e certificado ON-LINE.

i




E}jﬁm“ )
“HEEE e

[
it

B EE RN g.i“":w =

HHEEHEEAER R

1§ A Gv Clinicas pensando em facilitar o trabalho das contabilidades e empresas, atualizou o M3
5 Sistemas para a realizagdo do envio automatico das informacgdes SST.

'& E tudo muito simples e facil.

I
i

i
Procedimentos necessarios para o envia:

v'  Procuracg3o digital para envio dos eventos SST
v Atualizacso do niimero da matricula do E-social no M3 Sistemas

‘s

! Vantagens:

i

: v Envio automatico todos os meses pelo M3 Sistemas

i v Comunicagio automatica via e-mail para a empresa, em caso de falta de dados para o
envio mensal.

v Login e senha de acesso ao M3 Sistemas, para vérios usudrios.

Como atualizar o nimero do E-social no M3 Sistemas
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Programas Verdes

PLANO: PRE+S.E.

EMPRESA » DRSHROSHD SHPRES

! Os programas ocupacionais contém certificados digitais, sendo PROGRAMAS VERDES.
: Reduzindo o uso de papel e facilitando o armazenamento. Caso tenha necessidade de
; programas impressos, fornecemos sem custo adicional. Os programas ocupacionais PGR,
! PCMSO, LTCAT e PPP, estardo dentre do M3 Sistemas Ocupacional.

ﬂ

if Programas Ocupacionais PGR + PCMSO+LTCAT Incluso

Il

i s

jz Consultas Ocupacionais Admissional, Periddico,

i Mudanga de fungdo, Retorno N3o Incluso

i ao trabalho e Demissional

i

i | Exames complementares, | Caso haja necessidade serdo

}f laudos e avaliagies cobrados a parte N&o incluso
ESOCIAL Envio mensal incluso

| PP Geracdo durante periodo Incluso

; contratual

u¢ummmum.7



GV CLINICAS
Medicina do Trabalho

. | CONVOCAGOES E

| RECONVOCAGOES

)
Valor total da proposta RS 56.400,00 {CINQUENTA E SEIS MIL E QUATROCENTOS REAIS) anual,
dividido em 12 parcelas mensais de RS 4.700.00 (QUATRO MIL E SETECENTOS REAIS)

0 | DADOS BANCARIO:
" Banco 461 -Asaas LP.S.A

!

. Agencia 0001 — Conta 325452-0

comercialpalmas@gvclinicas.com

%1
{i VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS
3E
I
|
i‘ Palmas Tocantins, 03 janeiro de 2024,
iy
GvauNCs  {enemimen
' ASSESSORIA TECNICA, £ LTDAS1583100000116
k LTDA:51983100000116" 50 40104 17010
a;
%} Jeova Aratjo Cardoso
it
i 63 99973 7759
ik
if
bl
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JEOVA ARAUIO CARDOSO

CNPI: 48.595.420/0001-94

Endereco: O ARNO 33 ALAMEDA 7 LT 39
Fone: 99973 7759

Email: armarinhoaraujo_to@hotmail.com

PREFEITURA MUNLCIPAL DE AURORA TO
![
: PROPOSTA COMERCIAL E SERVICOS

Pelo presente instrumenta particular de um lado JNC CARDOSOS ASSESSORIA E SERVICOS respeitosamente vem apresentar
proposta prestaq.ao de servigos:

OBIETIVD

0O objeto desta proposta, consiste na prestagio de servicos assessoria e especializada no e-Social contratante dos seguintes servigos:

:Servlcc especializagdo em eSocial e elaboragdo, implementacdo,
O 1 administragdo e execugdo do Laudo técnico das condigdes SRV 1 RS 11.000,00
amblentals de trabalho — LTCAT

R511.000,00
Servigo especializaciio em eSocial e elaboragio, implementagio,
2 administragdo e execugdo do Programa de gerenciamento de SRV 1 R$ 13.000,00
risco = PGR R$13.000,00

Suporte e gestdo de envio de informagdes para o Sistema de
Escriturag8o Fiscal Digital das ObrigagBes Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas (e-social} referente os eventos S
2210- Comunicagdo de acidentes de trabalho,

3 |Monltoramento da Saude do Trabalhador e S 2240 - Condlgdes SRV 7 R$ 4.800,00

Ambientals do Trabalho {agentes nocivos) na implatagdo.
somente sera feito o primeire envio os demais fica por conta da
administragdo. Suporte A CONTRATADA assume o comproimisso
de enviar os dados relativos acs eventos do E-social, 5,2210,
$.2220 e 5.2240, desde que 0 CONTRATANTE informe os dados
necessdrios para isso, ou seja: CPF do empregado, data de
admissdo, matricula do empregado no E-Social e procuragio

O para envio de 55T R$33.600,00
-

OBS: VALOR TOTAL SERA DIVIDIDD EM 6 VEZES [guals

‘ VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$57.600,00

INC CARDO§O ASSESSORIA E SERVIGOS
CNPJ: 48. 59.? .420/0001-94

Banco: Nu Pagamentns {0260}
Agéncia: 0001
Conta Corrente 55578032-5
[
JEOVA ARAQJO CARDOSO
it
Validadade'da proposta: 60 dias

JEOVA ARAUIO CARDOSO
01100589171 :48595420000}/94

ARALIIO CARDDSO
£100589171:48505420000594 Palmas, 03 de janeiro de 2024
Dadbsr 2024.01.04 17:01:05 0300

)i:ssinado de forma digital por JEOVA

INC CARDOSO
Jeovd Araujo 63 99973 7753




DINAMICA CONTABILIDADE LTDA, inscrita
no CNPJ n® 11.175.509/0001-91, com sede na Quadra 304
norte Av.LO 12 Lote 15 8l-1 Plano Diretor Norte

-gnamica Telefone: 3215 3821 / 99214-9337/ 98449 3335/ 98474 g

ﬁan‘tah]ﬂdaﬁ«e 1772/ 99931 7921.
Acessoria aos Municipios

; PROPOSTA PRESTACAO DE SERVICOS

A/c: PREFEITURA DE COMBINADO TO

3{ APRESENTACAO

f

! . Somos uma empresa com mais de 10 anos no mercado da contabilidade com ampla experiéncia no
departamento pessoal, estando devidamente qualificada ¢ aparelhada atendé-los nas suas solicitages
. com rapidez e eficiéncia, nesse intuito segue propostas de parceria na confecgio da folha de
pagamento mensal de funcionérios.

Nl
+

' DO OBJETO

]1 O objeto desta proposta, consiste na prestagio de servigos assessoria contébil e especializada no e-
a[ Social contratante dos seguintes servigos:

L R,

] Elaboracéo, implementacéo,

! administragdo e execugao do
Programa de controle médico de
saude ocupacional PCMSO. R$12.000,00

r‘ Elaboragzo, implementacao,
administracao e execucao do

: Programa de gerenciamento de
J risco — PGR

5 Elaboracdo, implementacao,
administragéo e execucao do SRV
Perfil profissiografico
previdenciario - PPP

SRV 1 R$ 12.000,00

R$
6.060,00

SRV | 1

]56.060,00

01

Suporte e gestéo de envio de
informagdes para o Sistema de
Escrituracdo Fiscal Digital das
Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (e-
i social) referente os eventos S

! 2210 — Comunicagéo de

: acidentes de trabalho, S 2220 — R$26.000,00Q

R$

SRV 101} 26.000,00-

DINAMICA CONTABILIDADE LTDA
Quadra 304 norte AvEL 2 e.
Plano Diretor Norte

Palmas



DINAMICA CONTABILIDADE LTDA, inscrita
no CNPJ n® 11.175.509/0001-91, com sede na Quadra 304
rorte Av.LO 12 Lote !5 Sl-1 Plano Diretor Norte

inﬁmica Telefone: 3215 3821 / 99214-9337/ 98449 3335/ 98474
; ﬁﬂﬁt&fﬁ:ﬂ idade 1772/ 99931 7921. \)Gomp'&;a _
Acessoria aos Municipios ) &
Monitoramento da Satde do q /4 g
"Trapalhador e S 2240 — FETe
Condigdes -
Ambientais do Trabalho (agentes Asqinati’s
nocivos).
O VALOR SERA DIVIDIDO EM
12 MESES
VALOR TOTAL DA PROPOSTA| RS 57.060,00

Dados bancarios:

Banco Itaq SA.
Agencia:6214
Conta: 05337-0

Dinamica Contabilidade LTDA

Validade da Preposta: 60 dias

Fico no aguardo da andlise da proposta.

Atenciosamente,

Palmas -TO, 03 de janeiro de 2024

DINAMICA Assinado de forma digital por
DINAMICA CONTABILIDADE
CONTABILIDADE T0A11175509000151

LTDA:111 7550900013,1"/ Dadds: 2024.01.04 17:02:17 -03'00°

Contadora

DINAMICA CONTABILIDADE LTDA
Quadra 304 norte Av 12 Lote 15:81-1 - =
Plane Diretor Nort ‘
Palmas
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